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RESUMO

O Este capitulo aborda a neurodiversidade como um paradigma que reconhece e valoriza as variagdes
neuroldgicas humanas — como o autismo, TDAH, dislexia e outras condicdes — ndo como déficits, mas
como formas legitimas de funcionamento cognitivo. A partir dessa perspectiva, discute-se o papel do
educador na promocdo de praticas pedagogicas inclusivas que respeitem as diferencas e potencializem as
habilidades de todos os estudantes. A reflexdo parte dos fundamentos tedricos da educagdo inclusiva,
destacando a importancia de um olhar sensivel e ético sobre as singularidades do aprender. O texto enfatiza
que a formacao docente deve incluir o conhecimento sobre neurodiversidade e estratégias pedagdgicas que
assegurem acessibilidade curricular, uso de tecnologias assistivas e metodologias ativas adaptadas as
necessidades de cada aluno. O educador ¢ compreendido como mediador essencial no processo de
construgdo de uma cultura escolar plural, empatica e democratica, comprometida com a equidade e com o
desenvolvimento integral dos sujeitos. Assim, a valorizagdo das diferengas ¢ apresentada ndo apenas como
principio pedagdgico, mas como um ato politico de reconhecimento e respeito a diversidade humana.

Palavras-chave: Neurodiversidade; Inclusao escolar; Educacgao inclusiva; Formacao docente; Valorizacao
das diferencas.

ABSTRACT

This chapter discusses neurodiversity as a paradigm that recognizes and values human neurological
variations — such as autism, ADHD, dyslexia, and other conditions — not as deficits, but as legitimate
forms of cognitive functioning. From this perspective, it examines the educator’s role in promoting
inclusive pedagogical practices that respect differences and enhance the potential of all students. The
discussion is grounded in the theoretical principles of inclusive education and highlights the importance of
an ethical and sensitive approach to the singularities of learning. The chapter emphasizes that teacher
training should encompass knowledge about neurodiversity and pedagogical strategies that ensure
curricular accessibility, the use of assistive technologies, and active methodologies adapted to individual
needs. The educator is understood as an essential mediator in building a plural, empathetic, and democratic
school culture committed to equity and the holistic development of learners. Thus, valuing differences is
presented not only as a pedagogical principle but as a political act of recognition and respect for human
diversity.

Keywords: Neurodiversity; Inclusive education; Teacher training; Diversity appreciation; Pedagogical
practices.
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1 INTRODUCAO

Nas ultimas décadas, o conceito de neurodiversidade tem se consolidado como uma abordagem
inovadora e humanizadora no campo educacional. O termo, cunhado pela sociologa australiana Judy Singer
(1998), propde compreender as diferengas neuroldgicas — como o autismo, o transtorno de déficit de
aten¢do e hiperatividade (TDAH), a dislexia, entre outras — ndo como patologias a serem corrigidas, mas
como variagdes naturais da condi¢do humana. Essa perspectiva desafia o modelo médico tradicional,
centrado na normalizagdo ¢ no diagnoéstico, e convida a educagdo a reconhecer o valor da diversidade
cognitiva como parte da riqueza humana.

A educacdo inclusiva, conforme defendem Booth e Ainscow (2011), baseia-se no principio de que
todas as pessoas tém o direito de participar plenamente dos processos educacionais, independentemente de
suas diferencas. No contexto da neurodiversidade, isso implica repensar praticas pedagdgicas, curriculos e
ambientes escolares, de modo a promover acessibilidade, equidade e pertencimento. O foco desloca-se da
deficiéncia para as potencialidades dos sujeitos, valorizando diferentes modos de aprender, interagir e
expressar-se.

Nesse cenario, o papel do educador torna-se fundamental. Segundo Vygotsky (1997), a
aprendizagem ¢ um processo social e mediado, e cabe ao professor criar condi¢des para que cada aluno
desenvolva suas capacidades dentro de sua zona de desenvolvimento proximal. A partir dessa concepgao,
o educador ¢ compreendido como um agente de transformagdo, capaz de articular saberes pedagogicos,
empatia e praticas reflexivas que favoregam a inclusdo e a autonomia dos estudantes neurodivergentes.

Além disso, autores como Mantoan (2015) e Sassaki (2003) defendem que a inclusdo nao se limita
apresenca fisica dos alunos na escola, mas envolve a constru¢dao de uma cultura institucional que reconhega
e valorize as diferengas como um elemento constitutivo da aprendizagem coletiva. Assim, praticas
inclusivas devem ser planejadas com base em principios de flexibilidade curricular, uso de tecnologias
assistivas, metodologias ativas e avaliacdes diversificadas, que respeitem os diferentes ritmos e estilos de
aprendizagem.

Portanto, discutir a neurodiversidade no ambito educacional significa reafirmar o compromisso
ético e politico da escola com a dignidade humana. Trata-se de compreender que a valorizagdo das
diferencas ndo € apenas uma exigéncia legal, mas um imperativo pedagogico e social, capaz de ampliar

horizontes e promover uma educac¢io verdadeiramente democratica e transformadora.

2 METODOLOGIA
2.1 TIPO DE ESTUDO E ABORDAGEM
Este capitulo baseia-se em uma pesquisa de natureza qualitativa, de carater bibliografico e

exploratorio, fundamentada na andlise de obras e produgdes cientificas que abordam a neurodiversidade, a

Promocao da Saude: Perspectivas Integradas
NEURODIVERSIDADE E PRATICAS INCLUSIVAS: O PAPEL DO EDUCADOR NA VALORIZACAO DAS
DIFERENCAS




educagdo inclusiva e o papel docente na valorizagdo das diferengas. Segundo Minayo (2014), a abordagem
qualitativa permite compreender fendmenos sociais em sua complexidade, valorizando os significados e
as interpretagdes que emergem das praticas e discursos.

A escolha por esse tipo de estudo justifica-se pela necessidade de interpretar criticamente os
fundamentos tedricos e praticos que sustentam a inclusdo de estudantes neurodivergentes, buscando

identificar principios, desafios e possibilidades para a atuaciao pedagdgica.

2.2 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A pesquisa foi estruturada a partir de uma revisdo bibliogréfica sistematica, orientada pela leitura,
selecdo e analise de materiais académicos publicados entre 2010 e 2024, incluindo livros, artigos
cientificos, teses e documentos institucionais. Conforme Gil (2019), a revisdo bibliografica permite
conhecer e discutir o estado da arte sobre determinado tema, servindo de base para reflexdes teoricas e
construgdo de novos referenciais analiticos.

As fontes foram localizadas em bases de dados como SciELO, Google Scholar e Periddicos
CAPES, utilizando descritores combinados: neurodiversidade, educagdo inclusiva, formagdo docente ¢
valorizagdo das diferengas. Apds a triagem inicial, os textos foram selecionados conforme critérios de

relevancia tematica, atualidade e consisténcia tedrica.

2.3 ETAPAS DA ANALISE

A andlise dos materiais ocorreu em trés etapas principais:

1. Leitura exploratoria e categorizacgio inicial, para identificar conceitos-chave e abordagens
predominantes (BARDIN, 2011).

2. Analise interpretativa, buscando convergéncias e divergéncias entre autores sobre o papel do
educador na inclusdo e no reconhecimento da neurodiversidade.

3. Sintese critica, articulando os dados tedricos com principios pedagdgicos e com a legislagdo
educacional vigente, como a Lei Brasileira de Inclusao (Lei n° 13.146/2015) ¢ a Politica

Nacional de Educacio Especial na Perspectiva da Educac¢ao Inclusiva (MEC, 2008).

2.4 DISCUSSAO METODOLOGICA FUNDAMENTADA

A metodologia adotada parte da compreensdo de que a investigagdo bibliografica ndo se limita a
coleta de informacdes, mas constitui um processo de reflexdo que permite reinterpretar o conhecimento
existente a luz de novas perspectivas. Assim, o estudo busca articular diferentes contribui¢des tedricas para

compreender como o conceito de neurodiversidade pode transformar as praticas inclusivas na escola.
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De acordo com Flick (2009), a pesquisa qualitativa favorece a aproximagao do pesquisador com o
fendmeno estudado, possibilitando uma andlise mais sensivel as dimensdes subjetivas e culturais
envolvidas na educagdo. Nesse sentido, a metodologia aqui adotada permitiu construir uma visao critica e
interdisciplinar, integrando campos como a psicologia, a pedagogia e as ciéncias sociais.

A partir dessa abordagem, a andlise revelou que a formacdo docente ¢ um eixo central para a
consolida¢do de praticas inclusivas efetivas. Como destaca Mantoan (2015), o educador precisa ser
preparado para compreender a diversidade como parte constitutiva da sala de aula, e ndo como excecdo. A
metodologia, portanto, ndo apenas descreve as fontes tedricas, mas também problematiza as relacdes entre
teoria e pratica, evidenciando os desafios de implementagdo das politicas inclusivas no contexto

educacional brasileiro.

2.5 LIMITACOES E CONTRIBUICOES DO ESTUDO

Reconhece-se que o carater bibliografico do estudo limita a generalizacdo dos resultados, pois ndo
envolve observagdo direta ou coleta de dados empiricos. Contudo, sua principal contribui¢do reside em
sistematizar e reinterpretar o conhecimento existente, oferecendo subsidios tedricos para educadores,
gestores e pesquisadores comprometidos com a constru¢do de uma escola inclusiva.

O rigor metodologico e o didlogo com autores reconhecidos garantem a credibilidade cientifica e a

originalidade analitica do capitulo, assegurando sua relevancia académica e social.

3 RESULTADOS E DISCUSSOES
3.1 PRINCIPAIS ACHADOS DA REVISAO

A andlise bibliografica revelou um conjunto de tendéncias tedricas e praticas que reafirmam a
neurodiversidade como principio estruturante da educagao inclusiva contemporanea. Os estudos de Singer
(1998), Armstrong (2010) e Kapp (2020) indicam que compreender as diferencas neuroldgicas como parte
da diversidade humana implica transformar as praticas escolares e 0 modo como se concebe o aprendizado.

Observou-se que as produgdes cientificas mais recentes deslocam o foco do déficit e da corregao
para a valorizacdo das potencialidades e modos singulares de aprender. Esse movimento tedrico tem
repercussdes diretas nas politicas e praticas pedagdgicas, impulsionando uma mudanga cultural nas
instituicdes de ensino.

Outro achado relevante diz respeito a formacao docente, considerada o eixo central para o sucesso
das praticas inclusivas. Conforme Mantoan (2015) e Carvalho (2019), a inclusao depende de professores
preparados para reconhecer as diferencas como parte constitutiva da sala de aula, utilizando estratégias

pedagogicas flexiveis e reflexivas.
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3.2 NEURODIVERSIDADE E O PARADIGMA DA INCLUSAO

A literatura analisada evidencia que o conceito de neurodiversidade amplia o alcance da educacao
inclusiva, ao integrar a dimensdo cognitiva e subjetiva da diferenca humana. Booth e Ainscow (2011)
defendem que incluir significa transformar o sistema escolar em um espago de participacdo e
pertencimento, € ndo apenas de acesso fisico.

Sob essa perspectiva, praticas pedagogicas inclusivas devem reconhecer diferentes modos de
aten¢do, memoria, linguagem e interagdo social como manifestacdes legitimas da experiéncia humana.
Assim, o curriculo deve ser pensado de forma flexivel e adaptavel, permitindo que cada aluno encontre
caminhos proprios de aprendizagem.

A aplicagdo do conceito de neurodiversidade no contexto escolar também contribui para romper
estigmas e preconceitos. Como afirma Armstrong (2010), o desafio do educador ¢ enxergar o potencial nas
diferencas e ndo tratd-las como obstaculos. Essa visdo desloca o eixo da normalizagao para a personalizacdo

do ensino, o que requer formagdo continuada, sensibilidade pedagogica e compromisso ético.

3.3 O PAPEL DO EDUCADOR NA VALORIZACAO DAS DIFERENCAS

Os estudos revisados apontam o educador como agente de transformacao social e cultural. A fun¢do
docente vai além da transmissdo de conteudos: envolve a mediagao de saberes e a criacao de ambientes de
aprendizagem acolhedores.

De acordo com Vygotsky (1997), a aprendizagem ocorre por meio da interacdo e da mediagao,
sendo o professor o principal facilitador desse processo. No contexto da neurodiversidade, isso significa
oferecer apoios pedagogicos diversificados, como o uso de recursos visuais, tecnologias assistivas,
estratégias multimodais e avaliagdo continua baseada em progressos individuais.

Além disso, o papel do educador envolve o combate as praticas excludentes e ao capacitismo,
conforme discutem Sassaki (2003) e Carvalho (2019). A postura do professor deve ser pautada pela
empatia, escuta ativa e valorizacdo dos diferentes modos de ser e aprender. Essa atuacdo éticopedagogica
contribui para o desenvolvimento de uma cultura escolar democratica, em que a diferenga ¢ compreendida

como riqueza, € ndo como limitagao.

3.4 DESAFIOS E POSSIBILIDADES DAS PRATICAS INCLUSIVAS

Apesar dos avangos teodricos e legais, a efetivacdo das praticas inclusivas enfrenta desafios
significativos. A falta de formagao especifica, a escassez de recursos pedagdgicos e a estrutura fisica
inadequada ainda sdo obstaculos recorrentes no contexto educacional brasileiro (MEC, 2020).

Entretanto, diversas experiéncias relatadas na literatura apontam caminhos promissores. O uso de

metodologias ativas, como a aprendizagem baseada em projetos e a tutoria entre pares, tem se mostrado
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eficaz na valorizacdo das diferentes formas de pensamento e expressao. Além disso, o fortalecimento da
formagao continuada dos professores e a articulagdo entre equipe pedagogica, familias e servigos de apoio
sdo estratégias fundamentais para consolidar uma pratica inclusiva sustentavel (BOOTH; AINSCOW,

2011).

3.5 SINTESE DOS RESULTADOS

A partir da andlise dos estudos, ¢ possivel sintetizar os principais achados conforme o quadro a

seguir:

Eixo Tematico

Principais Contribuic@es Identificadas

Autores de Referéncia

Concepcéo de Valorizagdo das
diferencas cognitivas como Singer

Armstrong neurodiversidade parte da
diversidade humana. (2010)

Kapp (2020)

(1998)
Formac&o docente inclusdo e promotor Centralidade do professor como Carvalho (2019)
da equidade. mediador da Mantoan (2015)

Praticas pedagdgicas inclusivas
assistivas e metodologias ativas.

Uso de estratégias diversificadas,
tecnologias Booth & Ainscow (2011)

Sassaki (2003)

Cultura escolar empaticos que

Construcéo de ambientes

Mantoan (2015)

reconhecam a diferenca. democraticos e Vygotsky (1997)

3.6 DISCUSSAO INTEGRATIVA

Os resultados confirmam que a neurodiversidade amplia o horizonte da inclusdo, promovendo uma
visdo mais humana e complexa da educacgdo. O papel do educador é, portanto, politico e transformador:
ele atua como ponte entre a teoria e a pratica, entre a diferenca e a coletividade.

Como destaca Goodley (2016), reconhecer a neurodiversidade ¢ um ato de resisténcia ao modelo
de normalidade imposto historicamente pelas instituigdes. Ao valorizar as diferencgas, o educador contribui

para uma pedagogia emancipatoria, capaz de promover autonomia, pertencimento e justica social.

4 CONCLUSAO

O presente capitulo teve como objetivo analisar o papel do educador na valorizagdo das diferencas
a partir do conceito de neurodiversidade e das praticas inclusivas, compreendendo como essas dimensodes
se articulam na constru¢ao de uma educagdao democratica, equitativa € humanizadora.

A partir da revisdo teodrica e da discussdo fundamentada, constatou-se que a neurodiversidade
representa uma mudanga paradigmatica na forma de compreender os processos de aprendizagem e
desenvolvimento. Em vez de classificar as diferencas neurologicas como desvios ou limitagdes, essa
perspectiva as reconhece como expressoes legitimas da diversidade humana, ampliando o conceito de

inclusdo escolar.
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Os resultados evidenciaram que o educador ocupa posi¢do central nesse processo, atuando como
mediador entre a singularidade dos alunos e as possibilidades pedagogicas da escola. Sua fun¢do ndo se
limita a adaptagdo de contetidos, mas envolve a constru¢do de uma préatica educativa baseada em empatia,
respeito e valorizagdo da diferenca. Assim, o professor torna-se um agente politico e social, comprometido
com a transformagao das estruturas excludentes ainda presentes no ambiente escolar.

Verificou-se também que a formagao docente ¢ um dos maiores desafios e, a0 mesmo tempo, uma
das principais potencialidades da educagdo inclusiva. A auséncia de preparo especifico muitas vezes
compromete a efetividade das politicas publicas e o desenvolvimento de metodologias adaptadas. Por outro
lado, experiéncias exitosas indicam que a formagdo continuada, o trabalho colaborativo € o uso de
tecnologias assistivas fortalecem o papel do educador como promotor da inclusdo.

Entre as contribui¢des deste estudo, destaca-se a integragdo entre o conceito de neurodiversidade e
as praticas pedagodgicas inclusivas, evidenciando que a valorizagdo das diferencas deve ser compreendida
como um principio ético e politico da educacdo. Ao adotar essa perspectiva, o ambiente escolar se torna
mais sensivel as multiplas formas de aprender, conviver e expressar-se, contribuindo para a formagao de
sujeitos autbnomos, criticos e socialmente participativos.

Como sugestdo para pesquisas futuras, recomenda-se o desenvolvimento de estudos empiricos que
investiguem praticas pedagogicas inovadoras no contexto da neurodiversidade, bem como analises sobre a
formagdo inicial e continuada dos professores diante dos novos desafios da inclusdo. Também seria
relevante explorar estratégias interdisciplinares que articulem neurociéncia, psicologia e pedagogia, de
modo a fortalecer a compreensao integral do processo de ensino-aprendizagem.

Conclui-se, portanto, que a valorizagdo das diferencas ¢ condicdo essencial para a construgdo de
uma escola verdadeiramente inclusiva. Mais do que um imperativo legal, trata-se de um compromisso
humano e social, que exige do educador uma postura reflexiva, sensivel e transformadora. Promover a
neurodiversidade no cotidiano escolar significa reafirmar a dignidade e a singularidade de cada sujeito,
consolidando uma educa¢do comprometida com a diversidade, a justica e o direito de todos a

aprendizagem.
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