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RESUMO

O presente trabalha analisa o lugar dos docentes de ciéncias humanas no contexto de precarizagdo do
trabalho docente como desdobramento das reformas do Ensino Médio. O entendimento sobre a precarizagao
do trabalho docente perpassa pela analise das condi¢des de trabalho que estdo sendo impostas aos demais
setores da sociedade e que acabam por ditar, em larga medida, a forma como os/as docentes devem trabalhar
nas escolas. A argumentacdao do presente texto aponta para uma precarizagdo disseminada entre todos os
docentes, mas que atinge de forma mais contundente os docentes das ciéncias humanas.
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ABSTRACT

This paper analyzes the position of humanities teachers in the context of the precariousness of teaching
work as a result of secondary education reforms. The understanding of the precariousness of teaching work
involves an analysis of the working conditions being imposed on other sectors of society, which ultimately
dictate, to a large extent, how teachers should work in schools. The argument presented in this text points
to widespread precariousness among all teachers, but which affects humanities teachers more severely.
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1 INTRODUCAO

A reestruturacdo do mundo do trabalho, que ganhou novos contornos com o advento do modelo
toyotista, se desdobrou em precarizagdo generalizada do trabalho em diversos setores da economia
(ANTUNES, 2015; 2020). Esse desdobramento associado a disseminagao da subjetividade empresarial tem
efeitos catastroficos na sociedade, criando um arranjo social entendido como sociedade do cansaco (HAN,
2024) em que a necessidade de atender as expectativas produtivas adoece os trabalhadores ao redor do
mundo.

Nesse sentido, o impacto desse processo pode ser sentido na educagao, entendida como um capital
capaz de potencializar as taxas de lucro, abrindo-se ao mercado; e reduzir conflitos, modulando identidades
flexiveis aos moldes empresariais. Para adequar a educagdo uma série de reformas sdo produzidas,
buscando trazer a racionalidade empresarial para dentro da escola.

Nepomuceno (2022) indica que as reformas curriculares do Ensino Médio sao verdadeiras reformas
trabalhistas sob o trabalho docente, atacando os direitos dos professores. Silva (2019; 2020a) indica que
estd em curso uma reconversao do trabalho docente, que solapa a identidade docente e busca inviabilizar
as associagoes sindicais. O que assistimos ¢ um ataque a profissionaliza¢do docente.

Esse ataque atinge principalmente os/as docentes das ciéncias humanas, uma vez que a area nao
atende diretamente ao setor produtivo. A situagdo ¢ agravada pela historica subalternidade que as ciéncias
humanas ocuparam nos curriculos do Brasil contemporaneo, uma vez que o paradigma tecnicista buscou
convergir a educacao as demandas do setor empresarial, ou seja, mao de obra acritica e com a formagao
utilitarista.

Nesse sentido, o presente trabalho busca analisar a proletarizag¢do do trabalho docente dos docentes
de ciéncias humanas das escolas estaduais de Ensino Médio do estado de Pernambuco. O presente trabalho

parte de uma analise documental como um primeiro esfor¢o para estabelecer uma anélise especifica.

2 TRABALHO DOCENTE

A reestruturagdo produtiva aprofundou as transformagdes no mundo do trabalho, intensificando o
processo de coisificacdo do trabalhador e da trabalhadora e convertendo bilhdes de destes ao redor do
mundo em uma massa de desalentados e excluidos. Esse processo, aliado ao desenvolvimento tecnoldgico,
induziu uma aceleracdo da transformacdo do trabalho vivo em trabalho morto (Marx, 2017), ou seja, a
substituicdo da mao de obra humana pela mao de obra maquinizada.

A busca pelo aumento expressivo das taxas de lucro necessitava criar um processo continuo de
desmoralizacdo e desregulamentagdo do trabalho, induzindo uma precarizagdo de novo tipo. Nesse
contexto, espera-se um novo tipo de trabalhador e de trabalhadora, que sejam: flexiveis, autossuficientes,

um déspota de si mesmo (Antunes, 2009). O trabalhador e a trabalhadora flexivel é aquele/a que € capaz de
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realizar diversas fungdes, ocupando postos ondo for necessario, sempre em busca de formagdo e
aperfeicoamento, um verdadeiro faz tudo que, ao final das contas, ndo compreende o que produz nem o seu
lugar no sistema produtivo.

A autossuficiéncia se articula com a redugdo dos direitos trabalhistas e previdenciarios, pois o
trabalhador e a trabalhadora ideal ¢ aquele/a que tem seu proprio veiculo, paga seu proprio plano de saude,
fez e paga sua previdéncia privada, traz sua propria comida de casa e estd disposto/a a usar seus recursos
para garantir o funcionamento “harménico” da empresa. O trabalhador autossuficiente ¢ uma empresa, pois
nao precisa de direitos, ele mesmo ja supre as suas demandas, necessitando, assim, apenas do seu salario.

Por fim, o/a trabalhador/a converte-se num déspota de si, alguém que se obriga a atender todas as
demandas que se impoe a ele/a. O déspota de si € o/a trabalhador/a que ndo s6 “veste a camisa” da empresa,
mas ¢ aquele/a que se disciplina para ser uma maquina. Esse processo ndo ocorre apenas nas fabricas, nos
mundos do trabalho material, mas se dissemina rapidamente no setor de servigos, onde reina o trabalho
imaterial.

Esse novo setor produz sob uma “aparéncia de nao valor” (Antunes, 2020, p. 35), extraindo mais
valia de uma forma inédita dos trabalhadores dos calls centers, dos aplicativos de entregas, entre outros.
Esse processo de precarizagao das condigdes de trabalho ¢ muito mais sensivel nos servigos privados, afinal
eles se dao ao mercado. No entanto, avangos na precarizagao tém ocorrido no setor publico, em especial na
educacao.

Esse avanco ocorre disfarcado no discurso da modernizagdo, da eficiéncia, da eficacia, da
responsabilizagdo. O discurso empresarial entranhou-se nas bases do estado. Numa perspectiva
Gramsciana, podemos dizer que os técnicos, que operam a politica, o fazem de forma a garantir a
perpetuagdo da dominagdo de classe, usando a ferramenta do consenso (Gramsci, 2024).

O consenso, nesses termos, consiste em disseminar entre a classe dominada a forma de pensar da
classe dominante por meio de ferramentas desmobilizadoras, disseminadas pelos aparelhos privados de
hegemonia (Gramsci, 2024). Ora, Marx (2017) ja apresentava tal leitura ao afirmar que a forma dominante
de pensar ¢ a forma da classe dominante. Entender a disputa pelo consenso no processo de precarizacao do
trabalho € buscar compreender como a hegemonia burguesa se constrdi baseada na naturalizacdo das
condicdes de classe.

Moreira da Silva (2018) aponta para o processo de uberizagdo, pjotizacdo e outras formas de
precarizagdo que vem atingindo o trabalho docente nos ultimos anos. O trabalho de Moreira da Silva ¢
importante por trazer as categorias de andlise que tornam possivel perceber que as mudangas no mundo do
trabalho repercutem no trabalho docente, embora o trabalho docente tenha suas especificidades, sendo
assim, essas manifestagdes sdo especificas.

Num contexto mais amplo o contexto do trabalho se caracteriza pela
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a retragdo do operariado industrial de base Tayloriano/Fordista e, por outro lado, a ampliagdo,
segundo a logica da flexibilidade toyotizada, dos novos modos de ser do proletariado, das
trabalhadoras de telemarketing e call center, dos motoboys que morrem nas rua e avenidas [...] dos
digitalizadores que laboram (e se lesionam) nos bancos, dos assalariados dos fast-food, dos
trabalhadores de hipermercados (Antunes, 2015, p. 124).

Nepomuceno (2022) aponta que as recentes reformas do Ensino Médio significam uma
contrarreforma trabalhista que ataca a educacao publica. Ora, historicamente o trabalho docente no Brasil
¢ estigmatizado e desvalorizado, seja no contexto da disseminacao da docéncia como vocagao, num claro
movimento contra a profissionaliza¢do docente, seja como desdobramento do carater patriarcal.

Esse carater patriarcal se apresenta no contexto da feminilizagdo do trabalho docente. Ferreira
(2008) indica que a feminilizacao traz legitimidade a ideia de trabalho docente como vocagdo, uma vez que
o trabalho feminino se relaciona a doagdo incondicional por um bem maior. Esse processo acabar por
inviabilizar a formagao sindical das professoras, tornando a luta sindical inviavel, num primeiro momento.

Novoa (1995) aponta que a profissionalizacdo docente deriva do processo de separagdo entre
educacio e religido, rompendo com a logica vocacional e introduzindo a importancia do trabalho especifico
do professor. Uma das marcas da profissionalizacdo docente ¢, nesses termos, o entendimento do professor
e da professora como um/a profissional que detém um conhecimento especifico.

O presente trabalho ndo busca apontar as caracteristicas fundamentais de profissdes e perseguir
essas caracteristicas no trabalho docente, fazendo um movimento em busca da legitimagdo do trabalho
docente como uma profissdo. Partimos aqui do pressuposto que o trabalho docente ¢ uma profissao,
sustentada na sua importancia para o setor produtivo, mesmo que a escola nao seja diretamente produtiva
(Frigotto, ???), por sua necessidade de formagao especifica e pela chancela do Estado ao trabalho docente.

Nesses termos, compreendemos que o trabalho docente, articulado com as mudangas no mundo
produtivo, sofre um processo de precarizagdo, caracterizado pela fragiliza¢do de vinculos, desmoralizagdo
do magistério, tentativas de desprofissionalizacdo docente. A fragilizagdo dos vinculos se relaciona ao
grande nimero de contratados por tempo determinado entre os professores do setor publico. Segundo
matéria do G1 mais de 50% dos professores das redes publicas eram contratados'.

A fragilidade do vinculo acabar colocando em xeque a qualidade do servigo prestado bem como a
sua continuidade, além de expor milhares de profissionais a auséncia ou reducdo brutal de direitos. A
desmoralizacdo do magistério se articula com as ideias de Freitas (2014) para quem o professor ¢

responsabilizado pelo fracasso da escola e da educagao, sendo pintado como o grande vilao da educagao.

' Ver matéria completa em < https:/gl.globo.com/educacao/noticia/2025/04/09/sem-aumentos-ou-plano-de-carreira-
professores-temporarios-sao-maioria-nos-estados-pelo-30-ano-seguido-diz-censo-2024.ghtmI>.
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Essa desmoralizacdo ocorre articulada aos testes externos e em larga escala que buscam
responsabilizar os docentes pelos resultados educacionais, desresponsabilizando o Estado que ¢ omisso em
garantir condi¢cdes de trabalho nas escolas e de vida para os estudantes e as estudantes filhos da classe
trabalhadora. Ora, a precarizacdo objetiva, que se reflete no vinculo, no salario e nas demais condigdes
materiais, alavanca a desmoralizagdo, criando um movimento de precarizagdo objetivo e subjetivo.

Esse processo reverbera na identidade docente, gerando, como desdobramento extremo, o
adoecimento dos docentes. Esse adoecimento docente ¢ amplamente analisado pela brilhante tese de

doutorado de Nascimento (2024), diz a autora

A descaracterizacdo do trabalho docente nota-se em situacdes que refletem a precarizacdo: o
professor passa a ser polivalente (lecionar disciplinas da formacg@o superior e afins) e flexivel
(lecionar as novas disciplinas - os Itinerarios formativos e as Eletivas para atender as demandas da
carga horaria e do horario escolar); e a intensificacdo: aumento da quantidade de turmas por
professor, e, consequentemente, aumento de planejamentos e das elaboragdes e corregdes de provas.
Em decorréncia da carga de trabalho extenuante e da maior dedicag@o as atividades escolares para o
cumprimento das metas, percebe-se que os docentes participantes da pesquisa tém poucas horas de
sono efetivadas por dia, o que poderia se configurar como restri¢ao/privagdo de sono (p. 328-329).

E conclui apontando que

Com relagdo as questdes do adoecimento dos docentes, merece destaque a prevaléncia das situacdes
relacionadas a doengas psicoemocionais, destacando-se a ansiedade, depressdo, sindrome de burnout
e a Sindrome do panico, e sensagdes de cansaco e fadiga. Pontuamos que os docentes fazem
associagdo e entendem que o trabalho que realizam é desgastante, podendo levar a danos
psicoldgicos (Nascimento, 2024, p. 330).

Nesses termos, consideramos que as recentes reformas do Ensino Médio aprofundaram um quadro
de adoecimento docente fruto de um processo de precarizagdo e desprofissionalizacdo que caminha no
intuito de converter o professor, profissional reflexivo; num executor de comandos. Temos uma guinada ao

neotecnicismo.

2.1 REFORMAS DO ENSINO MEDIO E CIENCIAS HUMANAS

Oliveira (2020) indica que a reforma do Ensino Médio de 2017 € resultado de um projeto neoliberal
para a educagdo, sendo assim, a reestruturacdo da reforma feita em 2024 pelo governo Lula esta
ontologicamente ligada ao neoliberalismo. Nesses termos, as reformas buscam fortalecer a producao de
uma sociedade de rendimento (HAN, 2012), na qual a busca desenfreada pelo sucesso leva a exaustdo e ao
adoecimento.

Nota-se que essa busca pelo sucesso individual, alicer¢ado na l6gica meritocratica, ¢ um instrumento
retorico das classes dominantes, baseados em ideias de salvacionismo da educagdo. Ora, a educacao

salvadora ¢ aquela que, sozinha e desconectada do mundo real, resolvera os problemas sociais. Nesse caso,
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a educacao resolveria os problemas individuais, dando a cada sujeito a possibilidade de ascender
economicamente.

Assim, a escola ¢ pensada para atender as demandas individuais dos sujeitos, por meio de processos
de “customizagao curricular” (DIAS DA SILVA, 2019). Cada individuo decide qual itinerario ird percorrer
e ¢, portanto, responsavel pelos desdobramentos dessa escolha em sua vida. A auséncia do sucesso engendra
novas formas de buscar o sucesso, em relagdes de auto exploragdo, nas quais o individuo ¢ empregado de
si, diz-se, em linguagem empresarial, empreendedor.

A func¢ao do sistema ¢ formar o homem Capital humano, afinal todas as esferas da vida humana sao
submetidas a logica de funcionamento do mercado (DARDOT E LAVAL, 2016), caracterizando uma face
do autoritarismo que produz uma organizag¢ao administrada (Adorno e Horkheimer, 1985, p. 134). Tudo ¢
convertido, portanto, em oportunidades, em mercadorias, em possibilidade de ascensao.

Cria-se mecanismos de ocultagdo das contradi¢des, vende-se uma sociedade harmdnica em que pelo
mérito todos podem chegar ao topo. E a velha doutrina liberal, propala-se que a democracia e a liberdade
econdmica, leia-se o mercado; levardo o homem ao topo, ao desenvolvimento, a igualdade.

Brown (2016) nos adverte que a democracia ¢ descartavel para o paradigma neoliberal, refor¢ando
a ideia de autoritarismo. Ranciére (2014) coloca que o homem democratico moderno € o consumidor avido.
Ora, nesses termos a sociedade neoliberal est4 articulada na busca implacavel pelo consumo, num claro
movimento de controle dos desejos e de producgdo de imensos contingentes de consumidores e trabalhadores
alienados.

O foco do Estado neoliberal ¢ formar mais consenso que necessidade de repressdo. A luta pela
hegemonia fica mais e mais distante, pois o foco esta na producdo de consensos com o intuito de diminuir
a explicitacdo das contradi¢cdes que permeiam a sociedade. A escola, nesses termos busca formar
trabalhadores e trabalhadoras, consumistas, produtivos, a énfase ¢ deslocada para as habilidades
socioemocionais, para o estimulo ao individualismo e para os resultados medidos e rapidos, concretizados
pelas avaliagdes em larga escala.

O conhecimento historicamente produzido fica em segundo plano, o foco ¢ formar subjetividades,
partindo dos saberes dos alunos e voltando para esses saberes sem uma analise, num movimento educativo
vazio. E a reedicdo, do escolanovismo, um neoescolanovismo, o escolanovismo neoliberal.

O saber precisa ser util, imediatamente utilizavel, a aprendizagem precisa ser eficaz, instrumental,
calculavel. Ora, o que estad posto ¢ uma aprendizagem voltada para atender as demandas produtivas, num
tecnicismo neoliberal, um neotecnicismo. A articulagcdo entre educacdo e setor produtivo, nesses termos,

empobrece a educagdo da critica e foca em conhecimentos objetivos.
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Assim, as disciplinas de ciéncias humanas sao esvaziadas da sua justificativa social, afinal elas nao
produzem saberes utilizdveis, mas sdo capazes de promover um esclarecimento sobre o saber produzido,
sobre sua utilidade e atualizagdes. As ciéncias humanas passam a ocupar a periferia do sistema.

Marginal ¢ o docente de ciéncias humanas, fadado a ensinar o que nao serve para nada, o que nao
pode ser usado, o que nao pode ser medido em testes de larga escala. As reformas significam um ataque a
profissdo docente, esvaziando-a de suas especificidades. Para os docentes das ciéncias humanas ela
significa também um movimento de deslegitimiza¢do da sua area do conhecimento.

As reformas sdo permeadas por logicas individualizantes que ferem a democracia e negam a
necessidade de pensar o conhecimento na cascata de causa e efeito, nos impactos sociais, politicos e
ambientais. O estudante-capital ¢ entendido como consumidos, os docentes como oferecedores de produtos,
a escola como a loja e o conhecimento como mercadoria.

Tal mercadoria valoriza o consumidor/capital que busca vender a si em relagdes de exploracao cada
vez mais profundas. A formagao integral passa a ser uma utopia, afinal a formagdo precisa ser focada no
que o/a estudante deseja, logo a formacgao deve ser o maximo fragmentada possivel, buscando atender aos
interesses individuais dos estudantes.

A reforma do Ensino Médio nasceu de um contexto que segundo Saviani estd em consonancia como
carater autoritario e antipopular do atual governo [Temer] (2017, p. 93), por isso reflete o acirramento da
luta de classe no Brasil e apresenta a reforma do Ensino Médio como um instrumento das classes
dominantes para manter o seu poder e garantir a manuten¢ao da dualidade educacional.

A legitimidade da reforma foi conquistada com um forte aparato midiatico, vinculando a reforma a
modernizagdo da sociedade. Esse processo estd embutido na naturalizagdo dos paradigmas neoliberais,
afinal Dardot e Laval (2016) chamam a atencao para o esforgo retdrico do neoliberalismo para se apresentar
como modernizacao, pois ninguém, nem nas esquerdas, se opora a modernizagao.

A logica da modernizagdo precisa ser propagandeada, pois:

Naquilo que hoje em dia ¢ chamado de Estado totalitario ou Estado militar, é facil. Basta manter um
porrete acima das cabegas deles, e se eles sairem da linha vocé lhes esmaga a cabega. Mas como a
sociedade tem se tornado mais livre e democratica, perdemos esse poder. Consequentemente,
precisamos recorrer as técnicas da propaganda politica. A logica € cristalina. A propaganda politica
esta para uma democracia assim como o porrete esta para um Estado totalitario. Esta é uma atitude
inteligente e vantajosa porque, uma vez mais, 0s interesses comuns escapam ao rebanho
desorientado: ele ndo consegue decifra-los (CHOMSKY, 2014, p.10).

Ora, a modernizagdo proposta pela reforma foi, na verdade, a recuperacdo de um “empoeirado
discurso’ (FREITAS, 2018) voltado para atender as demandas da burguesia nacional e aos ditames

internacionais, estes buscam alinhar o Brasil as estruturas produtivas internacionais.
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A Reforma de 2017 trouxe como “modernizagao” o aumento da carga hordria minima para o Ensino
Médio de 800h para 1000h anuais; reducdo das disciplinas obrigatorias em todo o Ensino médio para apenas
portugués e matematica; curriculo baseado na Base Nacional Comum Curricular, que no momento da
aprovacao da lei ainda nao existia, e dividido em 5 areas do conhecimento, a saber: I- linguagens e suas
tecnologias, II — matematica e suas tecnologias, III ciéncias da natureza e suas tecnologias, IV- Ciéncias
humanas e sociais aplicadas, V- formacdo técnica e profissional; que seriam ofertadas a depender da
disponibilidade dos sistemas de ensino; limitacdo da formagao geral basica, que estda na BNCC, a no
maximo 1800h nos trés anos do Ensino Médio e limitagdo da parte diversificada a, no maximo, 1200h nos
trés anos do Ensino Médio; contratacdo de professores com “notorio saber” para ministrar o itinerario
profissional; formagao de professores relacionada a BNCC.

Com a reestruturagdo feita em 2024 pelo governo Lula manteve-se o aumento da carga horaria para
1000 horas anuais, no entanto o tempo reservado as disciplinas da Formacao Geral Bésica foi majorado
para 2400h nos trés anos e 600h para os itinerarios formativos; excluiu-se a possibilidade de profissionais
com notério saber, retornou a obrigatoriedade de todas as disciplinas propedé€uticas nos trés anos do Ensino
Meédio, no entanto manteve-se a exclusdo da obrigatoriedade da lingua Espanhola.

A BNCC manteve a sua centralidade bem como a estrutura baseada na customizacao curricular,
baseada na escolha individual dos itinerarios formativos. Ora, a estrutura da reforma busca garantir a
sonegacdo de saberes aos filhos da classe trabalhadora, que desde cedo terd que focar em areas do
conhecimento voltadas para uma formagdo para a empregabilidade, ou seja, uma formacao utilitarista.

No que tange as ciéncias humanas Simdes (2017) aponta que a reforma refor¢a o lugar de
precarizagdo das ciéncias humanas. A precarizagao se relaciona com a redu¢do do espago curricular para
essa area do conhecimento, frente as disciplinas mais uteis para a vida objetiva.

O centro do processo ¢ a precarizacao baseada numa flexibilizacao curricular, pois

A flexibilizagdo do curriculo resulta da corrosdo do direito a educagéo basica e profissional cuja raiz
se situa no atendimento as demandas da crise capitalista, que ao primar pelo estrangulamento do
“gasto” social estatal, pretende apropriar-se do fundo publico com vistas a atender aos interesses do
capital rentista, representado por setores neoliberais e neoconservadores da politica brasileira (Lima
e Maciel, 2018, p. 21).

Ximenes & Melo, 2022; Zucchini, Alves & Nuce, 2023; Bogatschov, Ferreira e Moreira, 2022;
Costa, Mattos e Caetano, 2021 entendem que as reformas do Ensino Médio buscam instrumentalizar o
trabalho docente, convertendo os professores e as professoras em treinadores, esvaziando os saberes
pedagdgicos e cientifico ao passo que reforgam saberes psicologizantes e enraizados na e para a pratica.
Assim, o conhecimento sincrético da pratica social ¢ reproduzido, sendo incapaz de produzir uma sintese

mediada pelos saberes cientificamente produzidos.
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As reformas ndo tratam apenas de atacar a educagdo, inviabilizando uma educacao de qualidade
para a emancipacdo dos filhos da classe trabalhadora, buscam, também, ataca o trabalho docente,
reconvertendo os professores e as professoras, empobrecendo a formagao inicial e continuada, tornando o/a

professor/a num profissional sem identidade.

2.2 APRECARIZACAO DO TRABALHO DOCENTE DE CIENCIAS HUMANAS

Adrido (2018) aponta para a mercantilizacdo da educagdo a partir de vetores de privatizacao, sendo
assim, assistimos a uma privatizagao de longo prazo que, paulatinamente, vai retirando autonomia das
escolas, dos professores e das professoras e converte-se cada vez mais em ambiente empresarial. Nesse
sentido, Freitas (2011; 2014) aponta que o processo de privatizagdo nao ocorre de forma linear, mas
encontra divergéncias dentro dos setores empresariais.

O ponto chave €, no entanto, a compreensao de que o processo de privatizacao de longo prazo ataca
desde sua génese o trabalho docente. Esse ataque comeca com a capilarizagdo das avali¢des em larga escala,
que buscam conformar o curriculo e ferem, nesses termos, a autonomia docente. As avaliagdes sdo usadas
como mecanismos de legitimacdo do trabalho docente, uma vez que revelariam a qualidade da educagdo
oferecida em determinada unidade educacional.

As avaliacdes sdo somadas, com as reformas do Ensino Médio, a Base Nacional Comum Curricular
e a reducdo da carga horéaria das disciplinas tradicionais, como histéria, biologia entre outras. Se aprofunda
areconversao do trabalho docente. Silva (2020) aponta que as parcerias entre escolas publicas e instituigdes
privadas resultou, no caso especifico estudado pela autora, em empobrecimento da formagao dos jovens e
precarizagao nas condigdes de trabalho dos professores e das professoras.

A precarizagdo se da no esvaziamento das funcdes docentes, num processo de ampliagdo para menos
(ALGEBAILE, 2009), pois ao passo que novas fungdes se agregam ao fazer docente se escanteia a funcdo
de pesquisar, lecionar e refletir sobre a pratica educativa. A busca ¢ pela idiotiza¢dao do trabalho docente,
rumo a uma escola sem partido, sem critica, dissociando a dimensdo politica da pedagdgica e a pedagdgica
da politica.

Argumenta a autora

a base do trabalho docente ¢ alterada, o foco passa a estar nas experiéncias que o professor deve
promover, nos valores e competéncias que deve instigar € ndo no conhecimento que domina e nas
transformagdes que pode mediar. O professor requerido por esta politica é aquele que sabe gerenciar
pessoas e saberes de diferentes naturezas, ¢ proativo, consegue resolver problemas no ambiente de
trabalho e na comunidade, é capaz de trabalhar sob pressao e de assimilar as regras da competi¢ao
impostas a classe trabalhadora (SILVA, 2020, p. 10).
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H4, nesses termos, um esvaziamento das preocupagdes cientificas ligadas a docéncia. O foco ¢ ter
professores e professoras que se dediquem a formar o sujeito neoliberal, voltado para a competi¢ao, ferindo
de morte a democracia e transformando a escola numa fabrica de trabalhadores flexiveis.

Conclui Amanda Moreira da Silva

ha uma busca pela apreensdo da subjetividade ndo apenas do jovem para um novo mundo do
trabalho, mas também a busca por um professor de novo tipo. Trata-se da universalizagdo de novas
formas de ser da classe trabalhadora “modelada” pelas for¢as hegemonicas na perspectiva da
adaptag@o ao status quo. Ou seja, ha uma precarizacio objetiva e subjetiva que busca (con) formar
um trabalhador adequado a logica privatista empresarial (2020, p. 13).

Para além desse tipo de precarizacdo, Amanda Moreira da Silva indica que convivem na rede publica
dois tipos de professorado, o estavel-formal, que acessou o servigo publico por meio de concurso publico e
goza de estabilidade; e o precariado professoral (SILVA, 2020a). Os primeiros estdo também sob condic¢des
de precarizacdo, no entanto, a estabilidade do vinculo garante certa autonomia para esses docentes.

No que diz respeito ao segundo grupo de professores, podemos dizer que

O precariado professoral vem constituindo uma fragdo ampla e crescente do professorado brasileiro
nas ultimas décadas, que experimenta a totalidade da flexibilidade salarial, integra diferentes formas
de subcontratagdo e trabalho atipico, além de viver em situagdo de total inseguranca social e
econdmica. Possui uma alta taxa de rotatividade intra redes publicas, condi¢des degradantes de
trabalho, baixos salarios e auséncia de direitos. Sdo professores que ndo tém identidades
ocupacionais, que entram e saem de empregos muito rapidamente (sdo constantemente atraidos
e expelidos das redes publicas), e estdo constantemente preocupados com seus rendimentos
que podem ndo existir mais a qualquer momento (SILVA, 2020, p. 5).

No que diz respeito ao trabalho docente dos professores e das professoras de ci€éncias humanas, para
além da precarizacdo apresentada por Silva (2020; 2020a) observamos uma precarizagdo associada a
desmoralizagdo do magistério, pois esses componentes curriculares ocupam um lugar secundario no
curriculo, necessitando constantemente reafirmar o seu lugar como éarea do conhecimento legitimo para a
educacgao basica.

A desmoralizacdo do magistério das ciéncias humanas estd associada a tendéncia utilitarista que
deriva da logica empresarial de exige conhecimentos praticos, ao passo que rejeita a reflexdo. O
desdobramento desse processo € a reducao da capacidade dos estudantes de aprenderam, pois o saber pelo
saber transmite a falsa ideia de que a aprendizagem se resume a realizacao de atividades praticas.

A fusdo ¢ perfeita para os empresarios, professores precarizados e exaustos formam alunos
precarizados que serdo trabalhadores precarizados. A escola esta, portanto, a servico da reproducdo da

precarizagao tao cara a sociedade neoliberal.
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3 CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho buscou analisar o lugar das ciéncias humanas no contexto de ataque neoliberal
a educacdo, entendendo os docentes dessa area do conhecimento como o grupo de docentes mais
penalizados pela precarizacao objetiva e subjetiva das condigdes de trabalho docente.

Nesses termos, evidenciou-se que as mudancas provocadas pelas reformas do Ensino Médio nao
buscam apenas negar conhecimento aos discentes da educacdo bdsica, mas buscam também, e
principalmente, aprofundar a precarizagdo do trabalho docente. A disputa pela hegemonia exige a formagao
de consensos, a escola pode ser reprodutora das subjetividades neoliberais, mas hé espacos para resisténcias
ao sistema.

Essas resisténcias sao vistas, pelos empresarios da educacio, como falhas no sistema e, por isso, as
reformas buscam “sanar” essas “falhas. A precarizag¢do do trabalho docente e a exclusdo aprofundada das
ciéncias humanas sdo o projeto que visa dividir os trabalhadores e as trabalhadoras docentes e sonegar
saberes aos estudantes, pois o que o neoliberalismo almeja sdo trabalhadores do tipo flexivel, para tal a

formacao precisa ser flexivel.
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